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  VOUS ÊTES 

•	 Ingénieur hospitalier avec peu d'expérience ou jeune embauché

•	 Responsable technique et immobilier d'établissement public ou privé de santé ou médico-social 

•	 Ingénieur généraliste avec une expérience autre que celle de la santé

•	 Cadre technique ayant de l’expérience dans le domaine des établissements de santé

PILOTER UN SERVICE TECHNIQUE ET IMMOBILIER 
D'UN ÉTABLISSEMENT DE SANTÉ

PARCOURS D'UN CERTIFICAT DE L’ESTP

  VOUS SOUHAITEZ RENFORCER VOS COMPÉTENCES MÉTIERS

•	 Assurer votre rôle de MOA d’un établissement de santé en tenant compte des objectifs  
et des particularités propres au secteur

•	 Piloter efficacement les projets immobiliers, en neuf, en réhabilitation et en site occupé  
en respectant le coût, la qualité et les délais 

•	 Gérer la maintenance, les risques techniques et environnementaux de votre établissement  
pour assurer la sécurité de tous 

•	 Assurer le pilotage financier de votre service

•	 Organiser et animer vos équipes pour mener à bien la stratégie définie



ÊTRE MOA D'UN ÉTABLISSEMENT 
DE SANTÉ

•	 Le métier dans le public et le privé
•	 Les enjeux de la fonction et des établisse-

ments de santé aujourd’hui
•	 La MOA hospitalière

1,5 jr 

JOURS

VALIDATION ET CERTIFICATION

- Questionnaire d'évaluation des acquis
  à chaque fin de module

13,5 JOURS  DE FORMATION PART TIME PRÉSENTIEL& DISTANCIEL

PILOTER UN PROJET IMMOBILIER 
DANS UN ÉTABLISSEMENT DE 
SANTÉ

•	 Le projet immobilier de santé en neuf ou  
en réhabilitation

•	 De la conception à la réalisation et suivi  
de chantier

•	 Les montages financiers possibles 
•	 La valorisation des actifs immobiliers

4 jrs 

JOURS

GÉRER LA MAINTENANCE,  
LES RISQUES TECHNIQUES  
ET ENVIRONNEMENTAUX

•	 Les spécificités des services techniques 
des établissements de santé

•	 La sécurité électrique des installations 
Le risque sanitaire et incendie

•	 Le management de l’énergie 
•	 L’organisation de la maintenance  
•	 Gestion de crise (plan blanc, plan ORSEC…)

4,5jrs

ASSURER LE PILOTAGE FINANCIER 
ET LA PERFORMANCE D’ACHAT 

•	 Les mécanismes de financements des 
établissements publics et privés de santé  
de santé

•	 L’état prévisionnel des recettes et des dé-
penses, principes généraux de comptabilité 

•	 Les exigences de la certification des 
comptes et la détermination des règles 
d'intégration, d'amortissement et de sortie 
des actifs immobilisés (gestion financière  
du patrimoine)

2 jrs 

JOURS

ORGANISER ET ANIMER  
SES ÉQUIPES

•	 Les particularités de l’environnement pro-
fessionnel 

•	 Les responsabilités et devoirs du chef de 
service

•	 L’organisation mise en place au service de 
sa stratégie 

•	 La posture de manager

2 jrs 

JOURS

DES MODALITÉS PÉDAGOGIQUES  
EN PRÉSENTIEL ET EN DISTANCIEL

Un parcours de 5 modules co-construit avec des professionnels du secteur : directeur de pôle fonctions 
support et investissement, chef de service du Centre d’Enseignement des Soins d’Urgence, directeur des 
finances et du patrimoine, directeur des services techniques et du patrimoine, AMO d’une société d’ingé-
nierie, architecte – MOE…

DEMANDEZ VOTRE DOSSIER  
DE CANDIDATURE 

inscription.inter@estp.fr

PRIX DU CERTIFICAT
•	 6700 euros * 
•	 prix en intra entreprise : nous consulter 

 
* en exonération de TVA



NOTRE ENGAGEMENT QUALITÉ ADAPTÉ À VOTRE APPRENTISSAGE

L’ESTP est la grande école d'ingénieurs de la Construction qui forme le plus grand nombre  
de cadres, dans le domaine de la construction et de l’aménagement du cadre de vie.

MODALITÉS D’ADMISSION 
Étude du dossier de  
candidature dûment complété 
avec lettre de motivation et CV

INSCRIPTION  
ESTP Formation Continue 
2-4 rue Charras, 75009 Paris 
01 75 77 86 03  
inscription.inter@estp.fr - www.estp.fr

Vous rendre acteur de votre formation et révéler vos compétences par des pédagogies innovantes.

Parce que l’ESTP forme et accompagne depuis 130 ans, les acteurs incontournables  
des plus grands projets de construction et d’aménagement, nous savons ce qu’exige le 
management dans vos métiers.

NOTRE EXPERTISE AU SERVICE DE VOTRE PERFORMANCE
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Une excellence reconnue 

> Accréditation RICS pour son diplôme d'ingénieur  
   et ses formations Mastère Spécialisé MIS, MOGI,  
   MOGI TP
> L'ESTP est certifiée Qualiopi, dans la catégorie :  
   actions de formation
> Formations en immobilier reconnues pour former  
   des professionnels en property, facilities, asset  
   et project management 
> 95% de nos diplômés trouvent un emploi dans  
   les 6 mois qui suivent l'obtention de leur MS

La richesse du réseau 

> 300 partenaires entreprises,  
   syndicats professionnels,  
   fédérations, fondations
> 1000 intervenants pour  
   assurer la pluridisciplinarité   
   de nos formations
> 650 professionnels formés  
   par an
> 28.000 diplômés en activité

> Faire converger des savoirs et des réalités  
   professionnelles
> Adapter les méthodologies à vos situations  
   concrètes
> S’immerger, analyser, co-construire des  
   compétences

> Apports conceptuels 
> Études de cas
> Masterclass
> Classes inversées
> Forums
> Digital learning / plateforme
> Visites et réseaux professionnels

GRANDE ÉCOLE D'INGÉNIEURS DE LA CONSTRUCTION


